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BUDGET 2020

PROGETTIVALORI

2

COSTI Previsione 
Costi fissi
Costo del lavoro 1.510.000 
Spese generali 300.000 
Totale costi fissi 1.810.000 
Costi variabili
Servizi su commesse 470.000 
Totale costi variabili 470.000 
Iva indetraibile, imposte e 
tasse 100.000 

TOTALE COSTI 2.380.000 
MARGINE 5.000 

RICAVI Previsione
Ricavi da soci 2.185.000 

Ricavi da non soci 200.000 

Totale ricavi 2.385.000 

PROGETTI ACQUISITI

PROGETTI DA ACQUISIRE

36%
64%



LE PROSSIME SFIDE DEL 2020: GESTIONE AZIENDALE

DEMATERIALIZZAZIONE DOCUMENTALE 

DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI DI GESTIONE

SVILUPPO GESTIONALE DELLE PRESENZE
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LE PROSSIME SFIDE DEL 2020: I NUOVI FILONI DI ATTIVITÀ

PROGETTI 20% 
TRIENNIO 2020-2022 

(PID, Orientamento e 
Lavoro, Prevenzione 

crisi d’impresa)

SOSTENIBILITÀ 
E GREEN 

( I 4.0 E GREEN –
PROGETTO ELENA) 

PROGETTO 
ETICHETTATURA 

CON LA
CCIAA TORINO

SVILUPPO SISTEMA 
DI CERTIFICAZIONE 

DELLE COMPENTENZE 
DEI DIPENDENTI 

DELLE PA BASATO 
SUL SYLLABUS DELLA 
FUNZIONE PUBBLICA 

(AICA – UNI BICOCCA)

PROGETTI DI 
TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

(CNR, ENEA)
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AZIONE DI POTENZIAMENTO E SVILUPPO

INNOVAZIONE 
E DIGITALE

REGOLAZIONE
DEL MERCATO

SVILUPPO E 
ORGANIZZAZIONE 

DELL’IMPRESA

AZIONE DI PROSECUZIONE


